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VISTO: el expediente FCEQYN-S01:0001129/2024, referente al Programa de la asignatura
“Problematica de la Profesion Docente” de la carrera Profesorado Universitario en Biologia; y

CONSIDERANDO:

QUE, desde el Departamento de Formacion Docente y Educacion Cientifica se eleva el Programa

de la asignatura “Problematica de la Profesién Docente” de la carrera Profesorado Universitario en
Biologia.

QUE, la Secretaria Académica toma conocimiento del tramite y eleva al Honorable Consejo
Directivo para su tratamiento.

QUE, la comisién de Asuntos Académicos emite el despacho N° 164/24 en el que se sugiere

Aprobar el Programa de la asignatura “Problematica de la Profesion Docente” de la carrera Profesorado
Universitario en Biologia (Plan 2016).

QUE, el tema se pone a consideracion en la V@ Sesion Ordinaria de Consejo Directivo realizada
el 19 de agosto de 2024, aprobandose -por unanimidad y sin objeciones de los consejeros presentes-
el despacho N° 164/24 de la comision de Asuntos Academicos.

Por ello:
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, QUIMICAS Y NATURALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR por el periodo 2024-2027 el Programa de la asignatura “Problematica de
la Profesién Docente” de la carrera Profesorado Universitario en Biologia (Plan 2016), el que se
incorpora como Anexo de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°: REGISTRAR. Notificar al Sefior Decano. Comunicar. Cumplido. ARCHIVAR.
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Dra. Claudia Marcela MENDEZ Dra. Sandra Lillana GRENON

Secretaria Consejo Directivo Presidente Consejo Directivo
Facultad de Ciencias Exactas, Facultad deCiencias Exactas,
Quimicas y Naturales Quirhicas y Naturales

VISTO: se deja expresa constancia que en la fecha se tomd conocimiento de la Resolucion N°.... del Honorable Consejo Directivo de la

FCEQyN de conformidad al Art. 17 inciso “¢” de la Ordenanza N° 001/97.

-aedftad de Ciencias Exactas,
Quimicas y Naturales
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FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, QUIMICAS Y NATURALES
Periodo

PROGRAMA DE: Problematica de la Profesién Docente 2024-2027 I
CARRERA: Profesorado Universitario en Biologia ANO EN QUE SE DICTA Cuarto
PLAN DE ESTUDIO (afio de aprobacién) Res. Ministerio de Educacién de la Nacién 1806/16 CARGA HORARIA (1)
120Hs.

. PORCENTAJE FORMACION TEORICA 50 % PORCENTAJE FORMACION PRACTICA 50%

DEPARTAMENTO: Formaciéon Docente y Educacién Cientifica
PROFESOR TITULAR/Responsable de la Asignatura: Alicia Ménica OUDIN
CARGO Y DEDICACION: Profesor Adjunto Regular Dedicacion Exclusiva
EQUIPO DE CATEDRA CARGO Y DEDICACION
1) Alicia Mdnica OUDIN Adjunto Regular E
2) —--
3) - -
4) —-- —
5) -—--- -

. REGIMEN DE DICTADO REGIMEN DE EVALUACION |
Anual X Cuatrimestre 12 X B Promocional
Cuatrimestral Cuatrimestre 22

X Sl X |NO

i

Atencién: Marcar segun corresponda con una “x

OTRAS CARRERAS EN LAS QUE SE DICTA LA MISMA ASIGNATURA

Denominacion Carreras en que se dicta Afio del Plan de

Curricular Estudios

Dra. CLAURIA MARCELA MEI\!DEZ Dra, SANDRA LIl IANA
SECRETARIA CONSEJO D ”n_v[]

Faculltad de€iencias
Quimicas y Natu
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CRONOGRAMA(3)

Unidad I. La construccion social de
la identidad y profesionalidad
docente:

Unidad Il. El campo profesional
docente: problematizacion.

Unidad il
profesion, un trabajo regulado por
el Estado?

estructura.

La docencia: éUna

Relaciéon  sujeto-

Unidad IV. La escritura vy
sistematizacion de experiencias en
la ' construccién de la
profesionalidad docente.

9 Semanas Marzo — Abril-

Mayo

10 semanas Mayo - Junio-

Julio-Agosto

11 semanas Septiembre-

Agosto - Diciembre

Todo el afo
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FUNDAMENTACION(4) La propuesta de la asignatura se asume en instancias de seminarios-
talleres y tutorias. Podran incluir: charlas. Paneles, debates, conferencias

El eje del trabajo: la construccién social de la identidad y actividad
docente; esto implicara acudir a lo vivencial en las instancias de practica
profesional en las escuelas y trabajar desde la reflexién el campo
profesional docente, asi como revisar la distintas miradas, el sistema de
creencias y representaciones acerca de ser docentes.

El planteo central: El campo de la profesién docente como taller de
reflexion-accion desde una perspectiva socioeducativa y critica, se
constituye en el eje y perspectiva para mirar, profundizar los procesos
que se viven y construyen en los distintos momentos de las practicas:
¢Como se da este campo profesional?, ¢Como funciona en el cotidiano
escolar?; ¢Como se construye la profesionalidad docente y la autonomia
en esa cotidianeidad?; ¢Qué elementos y aspectos colaboran con la
construccidn de la profesionalidad?. éLa “autonomia es real o virtual”?,
¢Es una “autonomia relativa”? (Davini, 1997), {Cudles son los marcos
reguladores de la actividad docente?. ¢Cudles son las condiciones
laborales docentes?.

Se abordaran distintas tematicas y problematicas de trabajo, que surjan
de los interrogantes y de las vivencias que construyan en el cotidiano
escolar.

La concepcidn de la profesion docente que asumimos serd trabajada, en
tanto construccion social: como campo relacional y practica social con
sus intereses en juego, lucha de poderes, espacios sociales, etc. Se
tratara de construir un modelo relacional de mirar la profesion docente
en todas sus dimensiones, esto conlleva la necesaria estadia en las
practicas en las escuelas.

Bourdieu plantea que al campo: como espacios de juego histéricamente
constituidos con sus instituciones especificas y sus leyes de
funcionamiento propias. (Bourdieu, 1988). Una lectura interpretativa
acerca del campo docente; requiere considerar que las leyes de
funcionamiento del mismo se comprenden con relacién a conceptos
como: posicion, capital, interés, espacio social, habitus. Por lo expuesto,
pensar en términos de campo, implica pensar en términos relacionales a
la profesion, con las condiciones sociohistéricas institucionales en que se
desempefia, las condiciones contextuales, la cultura institucional, etc.

Podemos decir que el campo se define cuando hay elementos que
concitan el interés de todos: el de la profesion docente es |a transmision
de conocimiento.

Se buscard profundizar la mirada investigativa desde la lectura
sociocritica y constructiva de la profesion docente en la formacion
docente. Asi como se buscard generar situaciones que permitan a los
estudiantes ver las distintas posiciones sociales que se ocupan en el
campo docente, la conflictiva y complejidad del mismo: las posiciones de
los profesores, de directivos, de antigiedad, la propia posicion de
practicantes, estudiantes y de esta etapa inicidtica como profesores; que
estd cruzada con la autonomia y las relaciones de poder, los conflictos,
los espacios de luchas, de intereses, las practicas sociales, etc.

En sintesis, la propuesta es un incipiente analisis de la realidad
profesional, 36mo juega el rol, acompanados con referencias teéricas]
nadaoAgirac v enrinlAoirac I
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OBJETIVOS (5)

{f'
Dra {L,(J-u;. M/

ACELA MENDEZ
0 TIvo

Aproximar al estudiante a una mirada socio-educativa-
critica del campo profesional docente desde Ia
complejidad de la practica docente.

Generar interrogantes problematizadores que permitan la
revision critica y colectiva acerca de la problematica de la
profesién docente y de la identidad de la misma como
construccion social.

Propiciar la formacién de sujetos adultos situados en el
permanente cambio vy rescatar la mirada al campo de Ia
profesion docente desde un enfoque relacional e
investigativo.

Construir herramientas conceptuales para leer el campo
de la profesion docente en sus mdltiples dimensiones:
ideolégico-politica-pedagogica-social-ética.

Conocer y analizar los marcos que regulan el trabajo
docente.

Reconstruir, a través de procesos reflexivos y criticos las
matrices y representaciones que circulan acerca de la
docencia para considerar otras alternativas.

Realizar una lectura critica y reflexiva de las miradas de la
profesion docente establecidas en las estructuras, como
en los marcos curriculares y normativos reguladores de la
actividad.

Analizar las distintas probleméaticas que hacen a ser
docente: condiciones laborales, problematicas de la salud
docente, el docente como investigador de su préctica.

sistematizar y escribir acerca de las experiencias o

episodios vividos modo de producir saber

pedagdgico.

UNaM
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CONTENIDOS MINIMOS (6) La construccion social de la identidad de la actividad
docente. Profesionalidad docente: La complejidad del
trabajo/actividad docente. El trabajo docente como forma de
trabajo humano: creacion o alienacién. La docencia en el
debate social de las profesiones: distintas miradas:
profesional, semiprofesional, o practico, apdstol, técnico,
trabajador.

El trabajo docente en relacion con el conocimiento. La
diversidad y multidimensionalidad de la profesion. El trabajo
docente y sus dimensiones sociales, politica y ética.

La investigacién educativa en la construccion social de la
identidad de la actividad docente: Biografias. Trayectorias
sociales. Profesionalidad. Creencias y supuestos acerca de
ser docente.

Regulacion del trabajo docente: Legislacion docente. Las
normas que regulan el trabajo docente. El ingreso a la

docencia.

MODULOS I. La construcciéon social de la identidad y profesionalidad
docente:

Il. El campo profesional docente: problematizacién.

ll. La docencia una profesidn ¢regulada por el Estado? Relacion
sujeto-estructura.

IV: La escritura y sistematizacion de experiencias en la
construccion de la profesionalidad docente

Dra, SANDRA LICTR!
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CONTENIDOS POR UNIDAD I. La construccién social de la identidad y profesionalidad'
docente:

La complejidad del campo docente. Biografias. Trayectorias
sociales. profesionalidad. Creencias y supuestos acerca de ser
docente. La identidad de la actividad docente.

Las multiples dimensiones de la actividad: ideolégica-politica-
social-pedagogica-ética.

Il. El campo profesional docente: problematizacion.

La institucion escolar escenario del campo de la profesion
. docente. El docente como constructor de proyectos. La
docencia en el debate social de las profesiones: distintas
miradas:. profesionalidad, semiprofesional, o practico,
apostol, técnico, trabajador. Las representaciones sociales
acerca de la actividad docente. El docente investigador e
intelectual transformador.

Illl. La docencia: ¢Una profesion, un trabajo regulado por el
Estado? Relacion sujeto-estructura.
Mecanismos de regulacion de la actividad docente.
Posicionamientos y tensiones. Analisis critico vy
aproximaciones a los derechos y deberes laborales. Las
condiciones laborales.

IV. Transversal: La escritura y sistematizacion de experiencias en
la construccidn de la profesionalidad docente

. La escritura y la toma de posicion. Los problemas asociados
con el proceso de escribir en las distintas fases de
construccion del problema y de la propuesta de
investigacion. La sistematizacion del texto como proyecto y
como trabajo final.
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ESTRATEGIAS DE APRENDIZAIJE En primer lugar sefalar que acordamos con la perspectiva
pedagégica que sostiene la relacion dialéctica y critica entre teoria
y practica. En tal sentido, entendemos que ensefiar acerca de la
problematica de la Profesion docente debe realizarse “haciendo”,
“produciendo”, dialectizando los aportes tedricos con el proceso
de pensar y construir problematicas de la profesion docente. En
segundo lugar acordamos con las pedagogias criticas que sefialan
que ademas de ensefar conceptos, métodos, etc. hay que
transmitir una fuerte disposicion critica a poner en duda dichos
. ideas, conceptualizaciones (Bourdieu en Achilli 2005)

Se utilizard la estrategia didactica de SEMINARIO-TALLER para lo

cual se integrara teoria y practica en:

e lecturas individuales y colectivas de la bibliografia
sefialada.
" e Discusion e intercambio de interpretaciones y perspectivas
de los textos.
e Discusidbn critica de perspectivas, ideas, conceptos,
métodos, etc.
e Realizacidn de trabajos practicos en pequefios grupos.
e Discusion y elaboraciéon colectiva de problemas de
investigacion
e Debates en plenario de las producciones grupales.
e Elaboracién, presentacion y analisis critico de proyectos de
problematizaciéon de la Profesion docente en grupos
. pequenos.
e (lases de apoyo
e Tutorias grupales e individuales
e Plenarios de intercambio y aportes a partir de la
presentacion de las producciones grupales.
e Defensa oral de los proyectos de problematizacion y
construccién autobiogréfica.
e Reflexiones individuales de los procesos de produccion
grupal.

¥4
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SISTEMA DE EVALUACION

Los alumnos serdn evaluados en proceso, grupal e
individualmente, mediante la presentacion de trabajos orales y
escritos, entre los que se incluyen dos trabajos précticos de
aprobaciéon obligatoria que consisten en la construccién
autobiografica (individual) y la presentacion de la propuesta de
problematizacién de la profesion y trabajo docente elaborado en
grupos de dos o tres integrantes. La evaluacion individual se
efectuard mediante un trabajo personal de reflexién sobre Ia
produccion grupal y el proceso de aprendizaje individual. Para tal
fin cada estudiante construird su diario de investigador.

La estrategia focalizada en la metodologia de Seminario Taller y
las actividades que la caracterizan: lectura, produccién vy
discusion en pequeiios grupos y plenarios entre los grupos, hace
indispensable el requisito de asistencia a las clases regulares y a
las tutorias programadas.

Los criterios de evaluacién necesarios que se contemplaran para

cumplir con el reglamento de citedra son:

e 80 % de participacion activa en los debates en clases y
profundizacion de los marco tedricos-referenciales.

e Presentacion y aprobaciéon del 100% de los trabajos practicos
pautados por la catedra.

e Participacion en paneles, charlas, entrevistas.

e [nterpretacién de consignas.

e Toma de decision acerca de los abordajes tedricos, lectura
autoénoma.

e Capacidad de lectura critica, analisis, sintesis.

e Planteos de interrogantes y aportes a las discusiones
colectivas.

e Establecimiento de relaciones, comparaciones entre distintas
posturas e ideas.

e Produccidn genuina, original, creativa que respete las normas
de escritura: que sean comunicables, legibles.

e Actitudes democraticas y colaborativas en las relaciones de
construccion grupal y colectiva. Compromiso con las
actividades grupales e individuales —tanto en los trabajos
domiciliarios como en las instancias presenciales-

e Uso adecuado de citas y referencias bibliograficas.

e Resignificacion de concepmone.s e ideas acerca de educacion-
escuela-curriculum.

e Conocimiento y compresio

criterio cientifico y ético

SEC A CONS

Itad de Clen
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REGLAMENTO DE CATEDRA La asignatura posee 120 hs anuales, distribuidas en 4 hs,
semanales que involucran clases tedricos-practicas y aula
virtual.

Mediante el proceso de evaluacion se persiguen dos
finalidades:

— Asegurar el ajuste continuo del desarrollo del curso y
perfeccionar el logro de los objetivos especificos de cada
eje.

— Acreditar conocimientos.
. De la aprobacién:

Para obtener la condicién de regular, el alumno debera cumplir
con las siguientes condiciones:

- Asistencia al 80% de las clases.

- Presentacion y aprobacion del 100% de los trabajos
practicos.

- Aprobacién del trabajo de problematizacion y reflexion
final elaborado a partir de los temas/problemas
seleccionados por el pequefio grupo de trabajo. El Proyecto
debera dar cuenta de, ademas de un trabajo riguroso de
problematizacién, la revision y andlisis de las referencias
tedricas que orientaron la misma y permitan encaminar el
trabajo de campo.

Si no cumple con alguno de los tres requisitos mencionados, el
alumno queda en condicion de Libre.

. El alumno que es regular debe presentar, en el marco del
trabajo de problematizacién, el apartado individual de meta
cognicion acerca del proceso experimentado durante la cursada
y la elaboracion del mismo, asi como también la Defensa oral
de dicho trabajo, para alcanzar la condicién de Promocién. La
nota de promocién es de acuerdo a la escala de calificacion
vigente.

De la presentacién a examen como Regular: Para aprobar el
examen como regular deberd presentar su trabajo de meta
cognicion y defender su Proyecto de trabajo, enviado con una
antelacion de veinte dias antes de la mesa examinadora, al
responsable de la catedra.

De la presentacién a examen como Libre: Para aprobar el
examen como libre deberda presentar y defender la totalidad
de trabajos précticos, incluido el Proyecto de problematizacion
y el apartado de meta cogni€ion. Los trabajos practicos y el

/ proyecto deberdn ser pres€ptados y aprobados para su
/'\\\ “'é’_ defensa, antes de la inscripgiopla examen.
:‘I A |
\ Dra glzur.:m MARCELA MENDEZ o
SECRETARIA CONSEJD DIECTIVD A GRENON
Faciitad de Cie ; ) DIRECTIVO

Siecias Exaclas
y Naturales
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Quimicas y Naturales
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VISTO: el expediente FCEQYN-S01:0001129/2024, referente al Programa de la asignatura
“Problematica de la Profesiéon Docente” de la carrera Profesorado Universitario en Biologia; y

CONSIDERANDO:

QUE, desde el Departamento de Formacién Docente y Educacion Cientifica se eleva el Programa

de la asignatura “Problematica de la Profesion Docente” de la carrera Profesorado Universitario en
Biologia.

QUE, la Secretaria Académica toma conocimiento del tramite y eleva al Honorable Consejo
Directivo para su tratamiento.

QUE, la comision de Asuntos Académicos emite el despacho N° 164/24 en el que se sugiere

Aprobar el Programa de la asignatura “Problematica de la Profesion Docente” de la carrera Profesorado
Universitario en Biologia (Plan 2016).

QUE, el tema se pone a consideracion en la V@ Sesién Ordinaria de Consejo Directivo realizada
el 19 de agosto de 2024, aprobandose -por unanimidad y sin objeciones de los consejeros presentes-
el despacho N° 164/24 de la comision de Asuntos Académicos.

Por ello:
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, QUIMICAS Y NATURALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR por el periodo 2024-2027 el Programa de la asignatura “Problematica de
la Profesién Docente” de la carrera Profesorado Universitario en Biologia (Plan 2016), el que se
incorpora como Anexo de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°: REGISTRAR. Notificar al Sefior Decano. Comunicar. Cumplido. ARCHIVAR.
/ 3 -9 5
RESOLUCIONCD N® _ & .7 «J

mie/PCD .
Dra. Clap/ Marcela MENDEZ Dra. Sandra Liliana GRENON
Secretaria Consejo Directivo Presidente C n66jQ Directivo
Facuitad de Ciencias Exactas, Facuitaq derCienciastxactas,
Quimicas y Naturales Quimjtas y Naturales
VISTO: se deja expresa constancia que en |a fecha se tomd conocimientq’ Feelycion N°.. @e\ Honorable LConsejo Directivo de la
FCEQyN de conformidad al Art. 1° inciso “c” de la Ordenanza N° 001/97. \

uitad de Ciencias Exactas,
Quimicas y Naturales
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, QUIMICAS Y NATURALES

Periodo [
PROGRAMA DE: Problemética de la Profesién Docente 2024-2027
CARRERA: Profesorado Universitario en Biologia ANO EN QUE SE DICTA Cuarto
PLAN DE ESTUDIO (afio de aprobacién) Res. Ministerio de Educacion de la Nacion 1806/16 CARGA HORARIA (1)
120Hs.
PORCENTAJE FORMACION TEORICA 50 % PORCENTAJE FORMACION PRACTICA 50%
DEPARTAMENTO: Formacion Docente y Educacion Cientifica
PROFESOR TITULAR/Responsable de la Asignatura: Alicia Ménica OUDIN
CARGO Y DEDICACION: Profesor Adjunto Regular Dedicacién Exclusiva
EQUIPO DE CATEDRA CARGO Y DEDICACION
1) Alicia Ménica OUDIN Adjunto Regular E
2) —
3) —
4) — —
3 J— — |
REGIMEN DE DICTADO REGIMEN DE EVALUACION
Anual X Cuatrimestre 12 % ' Promocional
Cuatrimestral Cuatrimestre 22
X sI X Ino
b

[

Atencidn: Marcar seglin corresponda con una “x

OTRAS CARRERAS EN LAS QUE SE DICTA LA MISMA ASIGNATURA

Denominacion Carreras en que se dicta Afio del Plan de
Curricular Estudios
I e — ST
20, o —
/]
T - / . % =5es
_y

U ARCELA MENDEZ
Dra .u.l_thllf\ MARLEL : . -rTIV0

SECA
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CRONOGRAMA(3)

Unidad I. La construccion social de
la identidad y profesionalidad
docente:

Unidad II. El campo profesional
docente: problematizacion.

Unidad Ill. La docencia: ¢Una
profesion, un trabajo regulado por
el Estado? Relacion sujeto-
estructura.

Unidad IV. La escritura y
sistematizacion de experiencias en
la construccion de la

profesionalidad docente.

9 Semanas Marzo — Abril-
Mayo

10 semanas Mayo = Junio-
Julio-Agosto

11 semanas Septiembre-
Agosto - Diciembre

Todo el afo

{ MARCELA MENDEZ

CON

(\'ls}
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FUNDAMENTACION(4) La propuesta de la asignatura se asume en instancias de seminarios-
talleres y tutorias. Podran incluir: charlas. Paneles, debates, conferencias

El eje del trabajo: la construccion social de la identidad y actividad
docente; esto implicara acudir a lo vivencial en las instancias de practica
profesional en las escuelas y trabajar desde la reflexion el campo
profesional docente, asi como revisar la distintas miradas, el sistema de
creencias y representaciones acerca de ser docentes.

El planteo central: El campo de la profesién docente como taller de
reflexion-accién desde una perspectiva socioeducativa y critica, se
constituye en el eje y perspectiva para mirar, profundizar los procesos
. que se viven y construyen en los distintos momentos de las practicas:
éiCémo se da este campo profesional?, {Cémo funciona en el cotidiano
escolar?; {Como se construye la profesionalidad docente y la autonomia
en esa cotidianeidad?; ¢Qué elementos y aspectos colaboran con la
construccién de la profesionalidad?. éLa “autonomia es real o virtual”?,
¢Es una “autonomia relativa”? (Davini, 1997), ¢Cuales son los marcos
reguladores de la actividad docente?. ¢Cudles son las condiciones
laborales docentes?.

Se abordaran distintas tematicas y problematicas de trabajo, que surjan
de los interrogantes y de las vivencias que construyan en el cotidiano
escolar.

La concepcién de la profesién docente que asumimos serd trabajada, en
tanto construccidn social: como campo relacional y practica social con
sus intereses en juego, lucha de poderes, espacios sociales, etc. Se
tratara de construir un modelo relacional de mirar la profesion docente
en todas sus dimensiones, esto conlleva la necesaria estadia en las
practicas en las escuelas.

Bourdieu plantea que al campo: como espacios de juego histéricamente
constituidos con sus instituciones especificas y sus leyes de
funcionamiento propias. (Bourdieu, 1988). Una lectura interpretativa
acerca del campo docente; requiere considerar que las leyes de
funcionamiento del mismo se comprenden con relacion a conceptos
como: posicion, capital, interés, espacio social, habitus. Por lo expuesto,
pensar en términos de campo, implica pensar en términos relacionales a
la profesién, con las condiciones sociohistéricas institucionales en que se
desempeiia, las condiciones contextuales, |a cultura institucional, etc.

Podemos decir que el campo se define cuando hay elementos que
concitan el interés de todos: el de la profesién docente es la transmision
de conocimiento.

Se buscard profundizar la mirada investigativa desde la lectura
sociocritica y constructiva de la profesién docente en la formacion
docente. Asi como se buscard generar situaciones que permitan a los
estudiantes ver las distintas posiciones sociales que se ocupan en el
campo docente, la conflictiva y complejidad del mismo: las posiciones de
los profesores, de directivos, de antigiiedad, la propia posicion de
practicantes, estudiantes y de esta etapa iniciatica como profesores; que
estd cruzada con la autonomia y las relaciones de poder, los conflictos,
los espacios de luchas, de intereses, las practicas sociales, etc.

En sintesis, la propuesta es un incipiente analisis de la realidad |
profesional, 36mo juega el rol, acompafiados con referencias teéricas!

nedagApiras v sncinldgicas i
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OBJETIVOS (5) v' Aproximar al estudiante a una mirada socio-educativa-
critica del campo profesional docente desde Ia
complejidad de la practica docente.

v Generar interrogantes problematizadores que permitan la
revision critica y colectiva acerca de la problematica de la
profesién docente y de la identidad de la misma como
construccion social.

. v" Propiciar la formacién de sujetos adultos situados en el
permanente cambio y rescatar la mirada al campo de la
profesion docente desde un enfoque relacional e
investigativo.

¥ Construir herramientas conceptuales para leer el campo
de la profesion docente en sus mdltiples dimensiones:
ideologico-politica-pedagoégica-social-ética.

v" Conocer y analizar los marcos que regulan el trabajo
docente.

v" Reconstruir, a través de procesos reflexivos y criticos las

matrices y representaciones que circulan acerca de la

docencia para considerar otras alternativas.

Realizar una lectura critica y reflexiva de las miradas de la

profesién docente establecidas en las estructuras, como

en los marcos curriculares y normativos reguladores de la
actividad.

v Analizar las distintas problemdticas que hacen a ser
docente: condiciones laborales, problematicas de la salud
docente, el docente como investigador de su practica.

v' sistematizar y escribir acerca de las experiencias o

episodios vividos como medo de producir saber

4 pedagogico.

0 DIRECTIVO

3C185,

- Dra. CLAUDIA Mnﬁ:u{m MENDEZ
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CONTENIDOS MINIMOS (6) La construccion social de la identidad de la actividad

docente. Profesionalidad docente: La complejidad del
trabajo/actividad docente. El trabajo docente como forma de
trabajo humano: creacién o alienacion. La docencia en el
debate social de las profesiones: distintas miradas:
profesional, semiprofesional, o practico, apdstol, técnico,
. trabajador.

El trabajo docente en relacion con el conocimiento. La
diversidad y multidimensionalidad de la profesion. El trabajo
docente y sus dimensiones sociales, politica y ética.

La investigacion educativa en la construccién social de la
identidad de la actividad docente: Biografias. Trayectorias
sociales. Profesionalidad. Creencias y supuestos acerca de
ser docente.

Regulacion del trabajo docente: Legislacion docente. Las
normas que regulan el trabajo docente. El ingreso a la

docencia.

MODULOS |. La construcciéon social de la identidad y profesionalidad
docente:

Il. El campo profesional docente: problematizacién.

lll. La docencia una profesién éregulada por el Estado? Relacion
sujeto-estructura.

IV: La escritura y sistematizacion de experiencias en la
construccién de la profesionalidad dpcente

e MARCELA MENDEZ
0 HRECTIVO

@ Ciencias Lxaclas
Juimicas y Naturales

UNaM
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CONTENIDOS POR UNIDAD I. La construccién social de la identidad y profesionalidad
docente:

La complejidad del campo docente. Biografias. Trayectorias
sociales. profesionalidad. Creencias y supuestos acerca de ser
docente. La identidad de la actividad docente.

Las multiples dimensiones de la actividad: ideolégica-politica-
social-pedagogica-ética.

Il. El campo profesional docente: problematizacién.

La institucion escolar escenario del campo de la profesién
. docente. El docente como constructor de proyectos. La
docencia en el debate social de las profesiones: distintas
miradas:. profesionalidad, semiprofesional, o practico,
apostol, técnico, trabajador. Las representaciones sociales
acerca de la actividad docente. El docente investigador e
intelectual transformador.

lll. La docencia: ¢Una profesién, un trabajo regulado por el
Estado? Relacion sujeto-estructura.
Mecanismos de regulacion de la actividad docente.
Posicionamientos y tensiones. Analisis critico vy
aproximaciones a los derechos y deberes laborales. Las
condiciones laborales.

IV. Transversal: La escritura y sistematizacion de experiencias en
la construccion de la profesionalidad docente

. La escritura y la toma de posicion. Los problemas asociados

con el proceso de escribir en las distintas fases de
construccion del problema -y de la propuesta de
investigacion. La sistematizacion del texto como proyecto y
como trabajo final.

PRESIDENTE CONE
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ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

/i
/“ Uia -J‘\v/ J\
- acultad'de Ci

En primer lugar sefialar que acordamos con la perspectiva
pedagégica que sostiene la relacién dialéctica y critica entre teoria
y préctica. En tal sentido, entendemos que ensefiar acerca de la
problemdtica de la Profesién docente debe realizarse “haciendo”,
“produciendo”, dialectizando los aportes teéricos con el proceso
de pensar y construir probleméticas de la profesién docente. En
segundo lugar acordamos con las pedagogias criticas que sefialan
que ademds de ensefiar conceptos, métodos, etc. hay que
transmitir una fuerte disposicién critica a poner en duda dichos
ideas, conceptualizaciones (Bourdieu en Achilli 2005)

Se utilizard la estrategia didactica de SEMINARIO-TALLER para lo

cual se integrara teoria y practica en:

® lecturas individuales y colectivas de la bibliografia
sefialada.

e Discusion e intercambio de interpretaciones y perspectivas
de los textos.

e Discusion critica de perspectivas, ideas, conceptos,
métodos, etc.

e Realizacion de trabajos practicos en pequefios grupos.

e Discusion y elaboracion colectiva de problemas de
investigacion

e Debates en plenario de las producciones grupales.

e Elaboracidn, presentacién y analisis critico de proyectos de
problematizaciéon de la Profesién docente en grupos
pequeiios.

e (lases de apoyo
Tutorias grupales e individuales

e Plenarios de intercambio y aportes a partir de la
presentacion de las producciones grupales.

e Defensa oral de los proyectos de problematizacién y
construccion autobiografica.

e Reflexiones individuales de los procesos de produccion
grupal.

|ANA GRENON
)0 DIRECTIVE
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SISTEMA DE EVALUACION Los alumnos serén evaluados en proceso, grupal e
individualmente, mediante la presentacion de trabajos orales y
escritos, entre los que se incluyen dos trabajos practicos de
aprobacién obligatoria que consisten en la construccién
autobiografica (individual) y la presentacion de la propuesta de
problematizacién de la profesion y trabajo docente elaborado en
grupos de dos o tres integrantes. La evaluacion individual se
efectuara mediante un trabajo personal de reflexién sobre la
produccidn grupal y el proceso de aprendizaje individual. Para tal
. fin cada estudiante construira su diario de investigador.

La estrategia focalizada en la metodologia de Seminario Taller y
las actividades que la caracterizan: lectura, produccion vy
discusion en pequefios grupos y plenarios entre los grupos, hace
indispensable el requisito de asistencia a las clases regulares y a
las tutorias programadas.

Los criterios de evaluacién necesarios que se contemplaran para

cumplir con el reglamento de catedra son:

e 80 % de participaciéon activa en los debates en clases y
profundizacién de los marco tedricos-referenciales.

e Presentacion y aprobacion del 100% de los trabajos practicos
pautados por la catedra.

e Participacion en paneles, charlas, entrevistas.

e Interpretacién de consignas.

e Toma de decision acerca de los abordajes tedricos, lectura
auténoma.

. e (Capacidad de lectura critica, andlisis, sintesis.

e Planteos de interrogantes y aportes a las discusiones
colectivas.

e Establecimiento de relaciones, comparaciones entre distintas
posturas e ideas.

e Produccion genuina, original, creativa que respete las normas
de escritura: que sean comunicables, legibles.

e Actitudes democraticas y colaborativas en las relaciones de
construccion grupal y colectiva. Compromiso con las
actividades grupales e individuales —tanto en los trabajos
domiciliarios como en las instancias presenciales-

e Uso adecuado de citas y referencias bibliograficas.

e Resignificacién de concepciones e ideas acerca de educacion-
escuela-curriculum. /' \

e Conocimiento y compresio 4
criterio cientifico y ético

la profesion docente con
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REGLAMENTO DE CATEDRA
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La asignatura posee 120 hs anuales, distribuidas en 4 hs,
semanales que involucran clases tedricos-practicas y aula
virtual.

Mediante el proceso de evaluacién se persiguen dos
finalidades:

— Asegurar el ajuste continuo del desarrollo del curso y
perfeccionar el logro de los objetivos especificos de cada
eje.

— Acreditar conocimientos.
De la aprobacidn:

Para obtener la condicion de regular, el alumno debera cumplir
con las siguientes condiciones:

- Asistencia al 80% de las clases.

- Presentacion y aprobacion del 100% de los trabajos
practicos.

- Aprobacion del trabajo de problematizacidon y reflexion
final elaborado a partir de los temas/problemas
seleccionados por el pequefio grupo de trabajo. El Proyecto
deberd dar cuenta de, ademads de un trabajo riguroso de
problematizacién, la revision y andlisis de las referencias
tedricas que orientaron la misma y permitan encaminar el
trabajo de campo.

Si no cumple con alguno de los tres requisitos mencionados, el
alumno queda en condicién de Libre.

El alumno que es regular debe presentar, en el marco del
trabajo de problematizacion, el apartado individual de meta
cognicion acerca delproceso experimentado durante la cursada
y la elaboracion del mismo, asi como también la Defensa oral
de dicho trabajo, para alcanzar la condiciéon de Promocién. La
nota de promocién es de acuerdo a la escala de calificacion
vigente.

De la presentacién a examen como Regular: Para aprobar el
examen como regular deberd presentar su trabajo de meta
cognicion y defender su Proyecto de trabajo, enviado con una
antelacion de veinte dias antes de la mesa examinadora, al
responsable de la catedra.

De la presentacién a examen como Libre: Para aprobar el
examen como libre debera presentar y defender la totalidad
de trabajos practicos, incluido el Proyecto de problematizacion
y el apartado de meta cognicion. trabajos practicos vy el
proyecto deberan ser presentad aprobados para su
defensa, antes de la inscripcion a ex !
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BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA Alliaud, A. (2021). Ensediar hoy. Apuntes para la formacién. Paidds.

Alliaud, A. (2017) Los artesanos de la ensefianza. Acerca de la formacién de
maestros con oficio. Paidos.

Alliaud, A. y Antelo, E. (2009) Los gajes del oficio. Ensefianza, Pedagogia y
Formacidn. Aique.

Aristi P., Remedi y Otros. (1988). La identidad de una actividad: ser maestro. DIE.
CIEA del IPN.

Chapato, M. E. y Errobidart A (Comp.).(2008). Hacerse docente. Las
construcciones identitarias de los profesores en sus inserciones laborales. Mifio y
Davila.

Davini, M. C. (coord.).(2009). De aprendices a maestros. Ensefiar y aprender a
ensefnar. Papers editores.

Delory- Momberger, C. (2009). Biografia y educacion. Figuras del individuo-
proyecto. CLACSO coediciones.

Feldfeber M. y Oliveira D. (2008) (Comps). Politica educativa y trabajo docente.
Nuevas regulaciones ¢ Nuevos sujetos ? Noveduc.

Freire, P. (2003). Pedagogia de la autonomia. Saberes necesarios para la préctica
educativa. Siglo XXI.

Donaire, R. (2012). Los docentes en el siglo XXI. ¢ Empobrecidos o proletarizados?
Siglo XXI.

Frigerio, G., Korinfeld, D. Rodriguez, C. (Coords) (2018). Saberes de umbrales. Los
oficios del lazo. Ensayo y Experiencias, Noveduc.

Frigerio, G., Korinfeld, D. Rodriguez, C. (Coords) (2017) Trabajar en instituciones:
los oficios del lazo. Ensayo y Experiencias, Noveduc.

Landreani,N. -"El proceso de apropiacién institucional (o como pagar el derecho
de piso)” En: Revista Critica educativa. Afio |, Nro. 1, Buenos Aires, Julio 1996.
Larrosa, J et al. (2008). Déjame que te cuente. Ensayos sobre narrativa y
Educacion. Laertes Educacion.

Martinez Bonafé, J. (2007). Trabajar en la escuela. Profesorado y reformas en el
umbral del siglo XXI. Mifio y Davila. Cap. 1y 3.

Menghini, R. y Negrin, M. (2015). Docentes principiantes. Aventuras y
desventuras de los inicios en la ensefianza. Noveduc.

Moértola, G. (2010). Ensefiar es un trabajo. Construccion y cambio de la identidad laboral
docente. Noveduc

Oudin, M., Biez M. F., Gimenez M. C. (2020). “La identidad de la actividad docente: la
construccién de una experiencia de investigacion acciéon participativa” En Revista de
Investigacion del Instituto. de Ciencias de la_ Educacion, V 1, N 1, 2020, Mendoza
(Argentina) Facultad de Filosofia y Letras. Universidad Nacional de Cuyo. pp.25-49. Con
Referato. Disponible http://revistas.uncu.edu.ar/ojs3/index.php/encuentrok/

Oudin, A. M. (2019). Los aprendizajes en la iniciacion profesional de los graduados de los
Profesorados de la FCEQyN-UNaM- en las escuelas secundarias. Tesis para la obtencion del
titulo de Doctora en Ciencias Humanas y Sociales. Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales. UNaM.

Passeggi, M y de Souza E. (2010) (Orgs). Memorio docente, investigacion y formacicn.
Narrativas, autobiografias y Educacion. Clacso coediciones. |
Rockwell, E. (1995). “De huellas, bardas y veredas”. En: Rockwell, Eisie (Coordinadora). La
escuela cotidiona. Fondo de Cultura Econémica. pp 13-57.

Tadeo da Silva, T. (org). (2000). A producto social da identidades e do diferenta. Rio de
Janeiro, Brasil: Editora Vozes. 22 edicion.

Tamarit, J. “Los condicionamientos objetivos de la practica docente y la vida cotidiana en
la escuela” En: Revista Critica educativa. Afio |, Nro. 1, Buenos Aires, Julio 1996.

Tenti Fanfani E. (Comp.) (2006). El oficio de docente. Vocacion Trabajo y Profesion en el
siglo XX(. Siglo XXI.

Souto, M. (2016) Pliegues de la formacion. Sentidos y herramientas para la formacion
docente. Homo sapiens. IaY
Veiravé, D. (2014) Comps. Mirar la escuelasafi
EUDENE.
Ziegler, S (2016). “Politicas y reconfiguracion d
a escala regional” En Revista Propuesta Educati
FLACSO ARG.

ndaria desde el trabajo docente.

Hbajo docente: continuidades y cambios
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA | Alliaud, A. y Duschatzky L. (1998) formacién, préctica y transformacion
escolar. IICE UBA. Mifio y Davila.
Birgin, A. (1999). £/ trabajo de ensefiar. Entre la vocacidn y el mercado:
las nuevas reglas del juego. Troquel.
Boggia, L. C. (2002). “Ser docente: La diferencia y distincion en la
construccion de las identidades profesionales”, En CARDELLI y Otros,
Docentes que hacen Investigacion educativa. Mifio y D4vila editores.
Braslavsky, C. y Birgin, A. (1992). Formacién de profesores. Impacto,
pasado y presente. Mifio y Dévila.
Cullen, C. (2009). Entrafias éticas de la identidad docente. La Crujia.
Davini M. C. (1997). La formacién docente en cuestién: politica y
pedagogia. Paidés,

Diker, G. y Terigi, F. (1997). La formacién de maestros y profesores: hoja
de ruta. Paidds.

Fallik, V., Mateo, R. y Muneta, M. (2008) Maestras y maestros. El primer
trabajo en la escuela publica. Educo.
Freire, P.(1998). Cartas a quien pretender ensefiar. Siglo XXI.

Freire, P. (2003). Pedagogia de la autonomia. Saberes necesarios para
la prdctica educativa. Siglo XXI.
Hargreaves, A. (1996) Profesorado, cultura y postmodernidad. Cambian los
tiempos, cambia el profesorado. Morata.
Meirieu, P. (2005). Carta a un joven profesor. Por qué ensefiar hoy.
Grad.

Meirieu, P. (2005). Frankestein Educador. Laertes.

Perrenoud, P. (2007) Desarrollar la prdctica reflexiva en el oficio de
ensefiar. Grad.
Rancieri, J. (2005). El maestro ignorante. Laertes.

Sarlo, B. (2007) “Cabezas rapadas y cintas argentinas” En: Sarlo, B. La
mdquina cultural. Seix barral.
Zoppi, A M. (1998). La construccién social de la profesionalidad docente.
PROINC. UNJUY,

Estatuto del Docente: ley 174/63 y sus modificatorias. Camara de
representantes de la provincia de Mnes.

Ley de Educacién Nacional N° 26.206/06.

Ley de Educacion Superior N° 24,521/95

Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058/05
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